EDITAL CONIF Ne 7, DE 3 DE MAIO DE 2024
CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE DOCENTES DA REDE FEDERAL DE EDUCAGCAO
PROFISSIONAL, CIENTIFICA E TECNOLOGICA INTERESSADOS EM PARTICIPAR DO PROJETO PILOTO
PARA FORMAGAO DE PROFESSORES DO ENSINO SECUNDARIO/TECNICO VOCACIONAL DE
TIMOR-LESTE.

RETIFICACAO

O Conselho Nacional das Instituicbes da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnolégica (Conif) atendendo a demanda da Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
(Setec) do Ministério da Educacdo, torna publico o processo para selecdo de docentes da Rede
Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnolégica (Rede Federal) interessados e aptos a
participar do Projeto Piloto para formacdo de professores do ensino secundario/técnico vocacional
de Timor-Leste.

1. DO OBIJETIVO

1.1. O presente Edital tem como objetivo selecionar 12 docentes da Rede Federal, para
participarem do Programa de Formacdo de Professores do Ensino secundario/técnico vocacional
de Timor-Leste, conforme demanda apresentada pela delegacdo do governo de Timor-Leste,
expressa em visita técnica presencial a Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnolégica, com
vistas a pactuacdo de um acordo de cooperacdo técnica entre os governos do Brasil e de
Timor-Leste. O Projeto Piloto terd inicio no segundo semestre de 2024.

2. DA FORMAGAO

2.1. A chamada publica integra as acOes realizadas pelo Conif em parceria com a Setec e o
Instituto  Nacional de Formacdo de Docentes e Profissionais da  Educacdo
(INFORDEPE/Timor-Leste).

2.2. O objetivo do programa de formagao é capacitar 133 professores timorenses do ensino
técnico vocacional.

2.3. O projeto de formacdo devera atender demanda nas seguintes grandes areas identificadas por
Timor-Leste : (i) Contabilidade, Comércio e Secretariado; (ii) Tecnologia da Informacdo; (iii)
Producdo Agraria e (iv) Construcao Civil.

2.4. Os docentes da Rede Federal devem ter formagdo compativel com as disciplinas listadas no
Anexo VI.

2.5. A formacdo acontecera de forma presencial em Timor-Leste, no periodo de 5 de agosto a 15
de dezembro de 2024.

2.6. Os professores selecionados serdo alocados em 4 (quatro) municipios diferentes: Dili, Baucau,
Covalima e Ermera, conforme distribuigdo prevista no Anexo |.



2.7. No periodo de 5 de agosto a 20 de dezembro de 2024, serdo computadas 19 semanas de
aulas.

2.8. O INFORDEPE/Timor-Leste sera responsavel pelo pagamento de ajuda de custo mensal aos
professores brasileiros no periodo de agosto a dezembro de 2024, conforme o que segue:

Ajuda de Custo

Dili USD 1,800.00

uUsD 1,700.00
Baucau, Covalima e Ermera

2.9. A Agéncia Brasileira de Cooperacao (ABC) serd responsavel pela emissdo dos bilhetes de
transporte desde a cidade de origem do servidor até o Timor-Leste, bem como pelo trecho de
retorno; e pela contratacdo de seguro de viagem internacional.

2.10. O pagamento da ajuda de custo ficara a cargo do INFORDEPE e ocorrera 30 (trinta) dias apds
o inicio das atividades em Timor-Leste, mediante a entrega do relatdrio de atividades do professor.
Sobre o valor da ajuda de custo incidira o desconto de 10% a titulo de impostos do Governo de
Timor-Leste.

2.11 Os pagamentos serdo realizados conforme o que segue:

Setembro de 2024, referente as atividades do més de agosto

Outubro de 2024, referente as atividades do més de setembro

Novembro de 2024, referente as atividades do més de outubro

Dezembro de 2024, referente as atividades do més de novembro e de dezembro

2.12 Os custos com hospedagem e alimentagdo serdo cobertos pela ajuda de custo concedida pelo
governo timorense.

2.13 Outros custos advindos da participacdo no certame serdo de responsabilidade dos(as)
participante(s);

2.14 O Conif e a Setec ndo se responsabilizardo por custos que extrapolem aqueles mencionados
no edital.

3. DAS VAGAS E DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O processo seletivo sera regido por este Edital, que estard a cargo da comissdo de selecdo,
composta por membros do Conif e da Setec.

3.2. Serdo selecionados 2 candidatos para cada perfil de professor indicado no Anexo VI, sendo
gue os primeiros classificados, por perfil, participardao imediatamente do programa de formacgdo e
os segundo classificados constituirdo cadastro de reserva, para substituicdao dos titulares no caso
de possiveis eventualidades.



3.3 Ao inscrever-se, cada candidato podera listar uma ou mais vagas de interesse.

4. DOS REQUISITOS DE PARTICIPACAO
4.1. S3o requisitos para participacao neste Edital:
a) Ser cidadao(a) brasileiro(a);

b) Ser docente efetivo nos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, dos Centros
Federais de Educac¢ao Tecnoldgica de Minas Gerais e do Rio de Janeiro ou do Colégio Pedro Il.

c) Nao estar afastado ou gozando de qualquer tipo de licenca durante o processo de selecdo e a
execucdo da formacao;

d) Apresentar carta de anuéncia assinada pelo representante mdaximo da Instituicdo,
especialmente em relagdo ao afastamento do pais para a pratica e o exercicio no Programa de
Formacao;

e) Declarar ciéncia e concordancia em relagdo as exigéncias e atribuicdes descritas no Anexo Il.

f) Assegurar disponibilidade para participar das atividades preparatdérias (reunides de coordenacao,
elaboracdo e adaptacdo de materiais didaticos etc., no Brasil), bem como das atividades de
formacdo em Timor-Leste (agosto a dezembro de 2024);

g) Ter comprovada experiéncia em programas de formagdo docente ou exercer atividades de
docéncia no ensino técnico profissional pelo tempo minimo de 5 anos, nas respectivas areas de
submissao das candidaturas.

5. DAS ATRIBUICOES DO(A) CANDIDATO(A)
5.1. Participar integralmente das atividades preparatorias;
5.2. Ministrar as aulas de acordo com as demandas apresentadas pelo parceiro timorense;

5.3 Ajustar, adaptar e complementar, quando necessario, o material didatico.

6. DA INSCRICAO

6.1. O(A) candidato(a) deve submeter sua inscricdo exclusivamente por meio do formulario
eletronico de inscricdo, devidamente preenchido, até 23h59, horario de Brasilia (GMT -3), do dia
28 de maio de 2024 — data limite para envio de inscri¢cdes, conforme cronograma constante no
item 9.1 deste Edital, incluindo os seguintes documentos:

a) formuldrio eletronico de inscricio devidamente preenchido pelo(a) candidato(a) — disponivel
em: https://forms.gle/[ Q6UXbyeSEo1FJFy5

b) curriculo atualizado, com destaque para os pontos de avaliacdo, conforme previsto no Edital;


https://forms.gle/LQ6UXbyeSEo1FJFy5

c) carta de motivacdo, por meio da qual o(a) candidato(a) possa externar as motiva¢des pessoais
que o(a) levaram a inscricdo neste processo, bem como o porqué da relevancia da participacdo
do(a) candidato(a), enquanto contribuicdo para o referido programa de formacao.

d) carta de anuéncia assinada pelo(a) reitor(a) da instituicdo de origem do(a) candidato(a), para
comprovacao de atendimento ao requisito previsto no item 4.1 e a ciéncia quanto ao afastamento
do servidor (Anexo Ill)

e) copia dos comprovantes referentes aos documentos listados no item 4.1;
f) termo de autorizacdo de imagem e som (Anexo V).

6.2. Os documentos solicitados no item 6.1 devem ser inseridos em formato PDF, em arquivo
Unico, no préprio formulario de inscrigdo até as 23h59 (horario de Brasilia, GMT -3), do dia 28 de
maio de 2024, conforme item 9.1 deste Edital.

6.3. Nao serdo considerados quaisquer documentos enviados apds a data e o hordario final de
inscricao.

6.4. As informacdes prestadas nos documentos de inscricdao serdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), reservando-se a comissdao de selecdo o direito de indeferir sua inscricdo caso a
documentac¢do requerida seja apresentada com dados parciais, incorretos ou inconsistentes em
qualquer fase, ou, ainda, fora dos prazos determinados, especialmente se constatadas,
posteriormente, falsas ou improcedentes as informacdes prestadas e/ou declaradas.

6.5. O Conif e a Setec ndo se responsabilizardo por documentos ndo recebidos ou corrompidos
devido a fatores de ordem técnico-computacional, falhas ou congestionamento dos meios de
comunicac¢do, que impossibilitem a transferéncia dos dados, bem como por documentos recebidos
fora do periodo de inscricao.

7. DA SELECAO

7.1. O processo de selecdo serd realizado pelo Comité de sele¢do, designado pelo Conif e pela
Setec, e se constituird de andlise documental dos dossiés encaminhados no momento da inscricao,
posteriormente homologados, e por entrevista individual com os candidatos.

7.2. A selecdo constituirda de duas fases: a primeira fase, de carater eliminatério, consistira na
homologacdo das inscricdes recebidas. A segunda fase, de carater classificatorio, consistira na
analise do curriculo, da carta de motivacdo e da avaliacdo da entrevista, que sera realizada de
modo virtual, isto €, remotamente.

7.3. Os critérios de pontuacdo, com notas consideradas até a segunda casa decimal, serdo:

ANALISE CURRICULAR

Critérios Pontuagao Pontuagao Maxima

Tempo de atuacgdo profissional/docente nas areas | 1,0 ponto por | 7,0 pontos
relacionadas em instituicdes da Rede Federal ano completo




Tempo de atuacgdo profissional/docente nas areas | 1,0 ponto por | 5,0 pontos
relacionadas em outras institui¢des ano completo

Participacdo em projetos de pesquisa nas areas | 1,0 ponto por | 5,0 pontos
relacionadas projeto

Participacdo em projetos de extensdo nas dareas | 1,0 ponto por | 5,0 pontos

relacionadas projeto
Produgdo académica o/ou técnica 1,0 ponto por | 5,0 pontos
publicacao

Experiéncia profissional fora do magistério na drea | 1,0 ponto por | 3,0 pontos
relacionada ano completo

Pontuacdo — Analise Curricular 30,0 pontos

CARTA DE MOTIVAGAO

Critérios Pontuagao

Como sua trajetéria pode contribuir para o projeto de formacdo | 15,0 pontos
docente em Timor-Leste.

Descrever suas expectativas de enriquecimento profissional e | 7,0 pontos
pessoal no contexto timorense.

Relevancia do projeto para a instituicido de origem do(a)| 8,0 pontos
candidato(a)

Pontuagdo — Carta de Motivagao 30,0 pontos
ENTREVISTA

Critérios Pontuacgao
Coeréncia entre as respostas e a documentacao apresentada 10,0 pontos
Coeréncia entre as respostas e a carta de motivagao 10,0 pontos
Interesse em interagir com parceiros internacionais 10,0 pontos
Disposicdo para trabalhar em contexto cultural diversificado 10,0 pontos
Pontuagao — Entrevista 40,0 pontos
Pontuacdo Total 100 pontos
Pontuag¢do Minima 50,0 pontos

7.4. Serdo selecionados os 12 (doze) docentes que obtiverem as maiores pontuacdes para cada
uma das posi¢des solicitadas por Timor-Leste e descritas no Anexo VI, a saber: Contabilidade e



Secretariado em Baucau; Contabilidade em Dili; Secretariado e Comércio em Dili; Contabilidade e
Comeércio em Ermera; Comércio em Ermera; Producdo Agraria em Covalima; Construcdo Civil em
Dili; Construcdo Civil em Covalima; Gestdo de Equipamentos Informaticos em Dili; Gestdo de
Equipamentos Informaticos, com énfase na interface com Linguagem de Programacdo, em Dili;
Gestdo de Equipamentos Informaticos, com énfase nas interfaces com Linguagem de Programacao
e Multimidia, em Baucau; Gestdao de Equipamentos Informaticos, com énfase na interface com
Linguagem de Programacao, em Covalima.

7.5 Serd selecionado somente um docente por instituicdo, salvo no caso de vagas para as quais ndo
haja outros candidatos com a pontuag¢do minima exigida.

7.6 Caso os primeiros colocados em duas ou mais posicdes sejam da mesma instituicdo (quando
for o caso no caso de vagas para as quais ndo haja outros candidatos com a pontuagdao minima
exigida), sera dada prioridade ao docente com maior pontuacdo total.

7.7 Caso dois ou mais docentes empatem em pontuacdo, a prioridade recaird sobre o docente
oriundo de regidao do Brasil menos representada entre os demais selecionados.

7.8 O cadastro de reserva serd constituido pelos segundo candidatos com maiores pontuagées em
cada uma das posicdes descritas no item 7.4, respeitados igualmente os critérios descritos nos
itens7.5,7.6e7.7.

7.9 A distribuicdo dos candidatos nas cidades de destino sera definida de acordo com a ordem de
classificacdo no processo seletivo.

7.10 SO poderdo participar do processo de selecao candidatos(as) cuja documentagdo esteja
integralmente de acordo com as regras estabelecidas neste Edital.

711 A lista de homologacdo das candidaturas serd divulgada no endereco
https://portal.conif.org.br/editais conforme cronograma constante no item 9.1 deste Edital.

7.12 A lista do resultado provisdrio da analise documental e da entrevista sera divulgada no
enderego https://portal.conif.org.br/editais, conforme cronograma constante no item 9.1 deste
Edital.

7.13 A lista do resultado final sera divulgada no site https://portal.conif.org.br/editais, conforme
cronograma constante no item 9.1 deste Edital.

7.14 O prazo para interposi¢ao de recursos sera de até 24 horas a partir da divulgacao do resultado
de classificagdo preliminar.

7.15 Recursos deverdao ser submetidos por meio do formuldrio disponivel em:
https://forms.gle/HgNy341LYapmtbQD9

7.16. Em caso de desisténcia da vaga, sera contatado o préoximo candidato classificado na lista de
reservas, considerando a mesma darea de atuacdo do candidato desistente.


https://portal.conif.org.br/editais
https://portal.conif.org.br/editais%20
https://portal.conif.org.br/editais%20

8. DO RESULTADO

8.1. O resultado final serd divulgado por e-mail as assessorias internacionais de cada instituicdo,
aos(as) candidatos(as) selecionados(as) e também no site oficial do Conif:

https://portal.conif.org.br/editais até o dia 14 de junho de 2024, conforme cronograma constante
no item 9.1 deste Edital.

8.2. Os (As) candidatos(as) classificados na lista principal serdo contatados para declaracdo e
confirmacdo de interesse em participar do programa de formacao.

9. DO CRONOGRAMA

9.1. O cronograma de atividades desta selecdo seguira conforme disposto na tabela abaixo:

ATIVIDADES

DATAS E PRAZOS

Langamento do Edital

3 de maio de 2024

Live para solugdao de duvidas sobre o
processo seletivo

14 de maio de 2024, 11h
https://bit.ly/44zcBzW

Prazo final para envio da documentacdo
completa conforme item 6 do Edital

28 de maio de 2024

Divulgacdo da lista de homologacdo das
candidaturas

Até 3 de junho de 2024

Resultado da interposicdo dos recursos

Até 4 de junho de 2024

Realizacdo das Entrevistas (meio virtual)

5a 11 dejunho de 2024

Divulgagdo do resultado provisorio da
analise documental e da entrevista

12 de junho de 2024

Resultado da interposicdo dos recursos e
divulgacdo do resultado final

Até 14 de junho de 2024

12 Reunido de alinhamento (virtual)

26 de junho de 2024, 11h

22 Reunido de alinhamento (virtual)

16 de julho de 2024, 16h

Viagem para Timor-Leste

29 de julho de 2024

Previsao de inicio do curso em Timor-Leste

5 de agosto de 2024



https://portal.conif.org.br/editais%20

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os tramites referentes a solicitacdo de afastamento do pais serdo de responsabilidade do
servidor selecionado, de acordo com o disposto na Lei 8112/90.

10.2 A contratacdao de professor substituto devera observar a legislagcdo referente ao tema, bem
como a disponibilidade do banco de equivaléncias da instituicdo.

10.3 O Conif e a Setec reservam-se ao direito de resolver os casos omissos e as situacdes nao
previstas neste Edital.

10.4 A inscricdo no Processo Seletivo definido por este Edital implica no conhecimento do seu
inteiro teor e na concordancia com seus termos e suas regras pelo(a) candidato(a).

10.5 Este Edital podera ser suspenso ou interrompido a qualquer tempo, por exclusivo juizo das
partes responsaveis, sem que caiba qualquer indenizacdo aos participantes.

10.6 O Conif e a Setec ndo se responsabilizam por alteragcdes no cronograma de execuc¢ao desta
acao.

10.7 Sera concedido passaporte de servico aos servidores selecionados. Os procedimentos para
solicitacdo serdo compartilhadas apds a publicacdo do resultado final.

10.8 As despesas decorrentes da eventual inclusdo de familiares (c6njuges, filhos etc.) como
deslocamento a Timor-Leste, hospedagem e alimentacdo, correrdo por conta dos candidatos
selecionados. O Conif e a Setec ndo assumirdo nenhum 6nus com terceiros durante a selecdo e a
implementacao do Projeto Piloto em Timor-Leste.

10.9 Integram este Edital os seguintes anexos:

Anexo | — Distribuicdes dos professores por Municipios.
Anexo Il - Exigéncias e atribui¢cdes do docente.

Anexo |l — Termo de anuéncia do dirigente da instituicdo.
Anexo IV- Termo de autorizacao de imagem e som.
Anexo V - Guia com informacg0es Uteis sobre Timor-Leste.

Anexo VI — Perfil detalhado dos docentes.

Brasilia, 8 de maio de 2024.

ELIAS DE PADUA MONTEIRO



Presidente do Conif



ANEXO |

Distribuicdo dos professores por Municipios

Contabilidade,
1 Comeércio e ESTYV Baucau 8 20 380
Secretariado
Baucau
1 Tecnologlil 2 ESTYV Informatica 6 20 380
Informacao
. ESTV Comércio Becora 8 10 190
Contabilidade,
1 Comeércio e 5 .
Secretariado AN RED bl 9 10 190
Comoro
Contabilidade,
Dili 1 Comeércio e ESTV Comércio Becora 13 20 380
Secretariado
Escola Técnica Becora
1 Tecnologia da 11 14 266

Informacio ESTV 28 de Novembro



ESTV Sao Miguel

Comoro . 5 2
ESTV Fomento Comoro 12 14 266
1 Tecnologia da
Informacao ESTV Estika Sto. 4 8 152
Antonio Metinaro
Construcao L.
1 . . Escola Técnica Becora 9 20 380
Civil
Contabilidade,
1 Comeércio e ESTYV Fatubesi 5 20 380
Secretariado
Ermera
Contabilidade, ESTV Gleno 7 10 190
1 Comeércio e
Secretariado ESTV Railaco 5 10 190
1 Tecnologia da ESTV Kristal 9 20 380
Informacio
Covalima 1 Producao Agraria ESTV Akar-Laran 13 20 380
e 5+6
1 Construcao Civil ESTYV Claret . . 20 380
voluntarios



ANEXO II

EXIGENCIAS E ATRIBUICOES DO DOCENTE

O(a) candidato(a) aprovado(a) e convocado(a) dentro do nimero de vagas, apds a publicacdo
do resultado final no sitio eletrénico do Conif, devera aguardar a publicagdo da convocagdo
onde serdo prestadas as instrugdes para afastamento do pais.

O(a) candidato(a) convocado(a) terd o prazo de 5 (cinco) dias corridos a contar da publicacdo
da convocac¢do para manifestar interesse na vaga.

O ndo comparecimento do candidato aprovado e convocado, no prazo determinado pela
Comissdo organizadora do processo seletivo, implicara em sua imediata desclassificacdo e
consequente convocacgao do préximo candidato, na ordem de classificacao.

Em se tratando de Projeto Piloto no Exterior, o(a) contratado(a) que por motivos pessoais ndo
se adaptar a realidade laboral timorense e quiser retornar ao Brasil, deverd comunicar seu
desligamento a Coordenacdo do Projeto com antecedéncia minima de trinta dias.

Os candidatos selecionados deverao:

a) Participar integralmente das atividades preparatoérias;

b) Ministrar as aulas de acordo com as demandas apresentadas pelo parceiro timorense
(conforme Anexo |);

c) Ajustar, adaptar e complementar, quando necessario, o material didatico.

Os casos omissos a este Edital serdo resolvidos em primeira instancia pela Comissdo do
processo seletivo de que trata o presente Edital.



ANEXO Il

TERMO DE ANUENCIA DA INSTITUICAO

Eu, XXXXXX [Reitor(a)] do XXXX [INSTITUICAO], atesto para os devidos fins, que o(a)
servidor(a) atende aos critérios constantes no item 4.1 da Chamada Publica CONIF/AI N2 07/2024,
de 3 de maio de 2024, para participacao

Manifesto ciéncia quanto a necessidade de afastamento do servidor no periodo de 29 de
julho a 20 de dezembro de 2024

Cidade, [dia] de [més] de 2024.



ANEXO IV

Termo de autorizagao de imagem e som

Eu, )
nacionalidade , estado civil , portador da Cédula de
identidade RG ne. , inscrito no CPF/MF sob ne
, residente a Av./Rua
, ne. , municipio de
/... AUTORIZO o uso de minha imagem em todo e

gualquer material entre imagens de video, fotos e documentos, para ser utilizada no Projeto Piloto
para Formacdo de Professores do Programa Produtivo do Ensino Secundario Técnico Vocacional.
Acordo Bilateral Brasil/Timor-Leste e também nas pegas de comunica¢do que serd veiculada nos
canais do CONIF e SETEC/MEC, assim como pelo Instituto Nacional de Formagdo de Docentes e
Profissionais da Educacdo (INFORDEPE/Timor-Leste). A presente autoriza¢do é concedida a titulo
gratuito, abrangendo o uso da imagem acima mencionada nos 2 (dois) paises, das seguintes

formas: (1) home page; (Il) midia eletrénica (video-tapes, televisdo, cinema, entre outros).

Fica ainda autorizada, de livre e espontanea vontade, para os mesmos fins, a cessdo de direitos da

veiculacdo das imagens nao recebendo para tanto qualquer tipo de remuneracao.

Por esta ser a expressdo da minha vontade declaro que autorizo o uso acima descrito sem que
nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos a minha imagem ou a qualquer outro, e

assino a presente autorizagdo em 2 vias de igual teor e forma.

, dia de de

(Assinatura)

Nome:
Telefone p/ contato:



ANEXO V
Guia com informacgdes Uteis sobre Timor-Leste

(documento elaborado pelo INFORDEPE)



ANEXO VI

PERFIL DETALHADO DOS DOCENTES

PROFESSOR BRASILEIRO 1

(* Formagéo na area de gestao/administragao)

MUNICIPIO: Baucau

Curso(s): Contabilidade e Secretariado

Carga

Escolas Disciplinas/N.° horaria Total de
envolvidas no Total de de horas de Médulos das Disciplinas / N.° de horas de formagao semanal de horas de
Curso de Professores formacao por por Médulo formaciotur formacgao
Formagao Disciplina n?a (19 semanas)
CURSO DE CONTABILIDADE (220h)
Contabilidade e Informagéo Financeira (20h) - 10.° ano
Introdugdo aos Modelos de Demonstragdes
Financeiras (20h) - 10.° ano
ESTV Baucau 8 Contabilidade | Representagdo e Movimentagao das Contas (20h) - 22;::;:/ 380 horas

Geral e Analitica
(180h)

10.° ano

O Plano Oficial de Contabilidade (POC) (20h) - 10.°
ano

Compras de Existéncias e de Outros Bens e Servigos
(10h) - 10.° ano




Vendas e Prestagdes de Servigos (10h) - 11.° ano

Operacdes com Contas de Caracter Financeiro (20h) -
11.°ano

Operagdes com Outros Custos e Proveitos (20h) - 11.°
ano

Abertura de Escrita € Operagdes com Imobilizado (20h)
-11.°ano

Regularizagéo das Contas (10h) - 11.° ano

Apuramento dos resultados, encerramento e reabertura
das contas (10h) - 11.° ano

Calculo
Financeiro e
Estatistica
Aplicada (20h)

Médias e Proporcionalidades (10h) - 10.° ano

Regime de Juro Simples (10h) - 10.° ano

Organizagao e

A Empresa e a Atividade Econdmica (10h) - 10.° ano

Gestao
Empresarial A Organizagao da Empresa (10h) - 10.° ano
(20h)
CURSO DE SECRETARIADO (160h)
Estrutura e Funcionamento das Organizagdes (20h) —
10.° ano
Tecnicasde | nizagdo do Trabalho (20) - 10.°
Secretariado rganizagao do Trabalho (20h) — 10.° ano
(140h)

Contrato de Compra e Venda (20h) - 10.° ano

Operagdes Bancarias (20h) — 10.° ano




Arquivo (20h) - 11.°ano

O Computador como Ferramenta de Trabalho no
Secretariado (20h) — 11.° ano

Registo Eletrénico da Informagéo (20h) — 11.° ano

Técnicas de
Calculo e
Contabilidade
(20h)

Célculo Comercial e Financeiro (4h) - 10.° ano

Patrimdnio, Inventario e Balango (4h) — 10.° ano

Cadigo de Contas e Normas Contabilisticas (4h) - 11.°
ano

Contabilizagdo de Operagdes com Custos e Proveitos
(4h) —12.° ano

Elaboragédo das Demonstragdes Financeiras (4h) — 12.°
ano




PROFESSOR BRASILEIRO 2

(* Formagao na area de contabilidade)

MUNICIPIO: Dili

Curso(s): Contabilidade

Carga

Escolas Disciplinas/N.° horaria Total de
envolvidas no Total de de horas de Médulos das Disciplinas / N.° de horas de formagao semanal de horas de
Curso de Professores formagao por por Médulo formacio/tur formagao
Formagao Disciplina nfa (19 semanas)
CONTABILIDADE (190h
Contabilidade e Informacao Financeira (20h) — 10.° ano
Introducdo aos Modelos de Demonstragbes
Financeiras (20h) - 10.° ano
Representacéo e Movimentacéo das Contas (20h) -
ESTV 10.°ano
L . 10 horas /
Comércio 8 Contabilidade . " 400 190 horas
Becora Geral e Analitica O Plano Oficial de Contabilidade (POC) (20h) - 10. semana

(174h)

ano

Compras de Existéncias e de Outros Bens e Servigos
(10h) - 10.° ano

Vendas e Prestagdes de Servigos (10h) - 11.° ano

Operacdes com Contas de Caracter Financeiro (20h) -
11.°ano




ESTV Séo
Miguel Comoro

Operacdes com Outros Custos e Proveitos (20h) - 11.°
ano

Abertura de Escrita e Operagdes com Imobilizado (20h)
-11.°ano

Regularizagéo das Contas (10h) - 11.° ano

Apuramento dos resultados, encerramento e reabertura
das contas (4h) - 11.° ano

Calculo
Financeiro e
Estatistica
Aplicada (8h)

Médias e Proporcionalidades (4h) - 10.° ano

Regime de Juro Simples (4hh) - 10.° ano

Organizagao e
Gestao
Empresarial (8h)

A Empresa e a Atividade Economica (4h) - 10.° ano

A Organizagao da Empresa (4h) - 10.° ano

10 horas /
semana

190 horas




PROFESSOR BRASILEIRO 3

(* Formagao na area de gestao/administragao)

MUNICIPIO: Dili

Curso(s): Secretariado e Comércio

Escolas Disciplinas/N.° rﬁ;;??a Total de horas
envolvidas no Total de de horas de Médulos das Disciplinas / N.° de horas de formagao semanal de | de formaco
Curso de Professores formagao por por Médulo ; o 19 ¢

Formagao Disciplina SITEGAI | ) S EnEs),
ma
CURSO DE COMERCIO (190h
Inovagéo e Empreendedorismo (5h) — 10.° ano
Estrutura e Comunicagao Organizacional (5h) — 10.°
ano
Plano de Negdcios (10h) — 10.° ano
13 Planeamento e Controlo (10h) — 10.° ano
ESTV Comércio | (3 Secretariado Organizar e gerir | Fungdes Aprovisionamento, Administrativa e Marketing 20 horas | 380 horas
Becora + por semana

10 Comércio)

a empresa (190h)

(20h) - 1.0 ano

Gestdo de Recursos Humanos (20h) — 11.° ano

Legislacdo Comercial (20h) — 11.° ano

Introdugéo ao Plano Oficial de Contabilidade (20h) -
11.2ano

Introdugéo aos Modelos de Demonstragdes Financeiras
(20h) —12.° ano




Caodigo de Contas e Normas Contabilisticas (20h) —
12.° ano

Classificagao e Aplicagdes Informaticas de
Documentos Contabilisticos (20h) — 12.° ano

Analise Econbmica e Financeira (20h) — 12.° ano

CURSO DE SECRETARIADO (190h

Estrutura e Funcionamento das Organizagdes (20h) —
10.° ano

Organizagao do Trabalho (20h) - 10.° ano

Contrato de Compra e Venda (20h) — 10.° ano

Técnicas de
Secretariado | Operagdes Bancarias (20h) — 10.° ano
(140h)
Arquivo (20h) - 11.° ano
O Computador como Ferramenta de Trabalho no
Secretariado (20h) — 11.° ano
Registo Eletronico da Informag&o (20h) — 11.° ano
Célculo Comercial e Financeiro (10h) - 10.° ano
Técnicas de Patriménio, Inventério e Balango (10h) — 10.° ano
Calculo e Codigo de Contas e Normas Contabilisticas (10h) — 11.°
Contabilidade | gno
(50h)

Contabilizagdo de Operagdes com Custos e Proveitos
(10h) —12.° ano




Elaboragdo das DemonstragGes Financeiras (10h) —
12.° ano




PROFESSOR BRASILEIRO 4

(* Formagao na area de gestao/administragao)

MUNICIPIO: Ermera

Curso(s): Contabilidade e Comércio

Escolas Disciplinas/N.° h(; ar;?'?a Total de
envolvidas no Total de de horas de Médulos das Disciplinas / N.° de horas de formagao semanal de horas de
Curso de Professores formagao por por Médulo formacio/tur formagao
Formacgao Disciplina nfa (19 semanas)
CURSO DE CONTABILIDADE (100h
Contabilidade e Informacao Financeira (20h) — 10.° ano
Introdugéo aos Modelos de Demonstragdes Financeiras
(20h) - 10.° ano
Escola ESTV Contabilidade ~ . ~
Ernesto 7 Geral e Analitica I?g[gr:r?gntagao e Movimentagao das Contas (20h) -
Fernandes (3 Contabilidade (80h) : 10 horas /
Dud + — ~ semana 190 horas
udo o O Plano Oficial de Contabilidade (POC) (10h) - 10.° ano
(ESTV Gleno) 4 Comércio)
Compras de Existéncias e de Outros Bens e Servigos
(10h) - 10.° ano
Calculo Médias e Proporcionalidades (8h) - 10.° ano
Financeiro e
Estatistica

Aplicada (12h)

Regime de Juro Simples (4h) - 10.° ano




Organizagao e
Gestao
Empresarial (8h)

A Empresa e a Atividade Econdmica (4h) - 10.° ano

A Organizagao da Empresa (4h) - 10.° ano

CURSO DE COMERCIO (90H)

Organizar e gerir
a empresa (90h)

Legislagdo Comercial (5h) —11.2 ano

Introducdo ao Plano Oficial de Contabilidade (5h)
—11.2ano

Introducdo aos Modelos de Demonstracdes
Financeiras (20h) — 12.2 ano

Cddigo de Contas e Normas Contabilisticas (20h) —
12.2ano

Classificacdo e Aplica¢des Informdticas de
Documentos Contabilisticos (20h) — 12.2 ano

Analise Econdmica e Financeira (20h) — 12.2 ano

ESTV Railaco

5

(2 Contabilidade
+

3 Comércio)

CURSO DE CONTABILIDADE (100h)

Contabilidade
Geral e Analitica
(80h)

Contabilidade e Informacao Financeira (20h) — 10.° ano

Introdugéo aos Modelos de Demonstragdes Financeiras
(20h) - 10.° ano

Representa¢éo e Movimentagao das Contas (20h) -
10.° ano

O Plano Oficial de Contabilidade (POC) (10h) - 10.° ano

10 horas /
semana

190 horas




Compras de Existéncias e de Outros Bens e Servigos
(10h) - 10.° ano

Calculo Médias e Proporcionalidades (8h) - 10.° ano

Financeiro e
Estatistica

. . 4o
Aplicada (12h) Regime de Juro Simples (4h) - 10.° ano

Organizagdo e | A Empresa e a Atividade Economica (4h) - 10.° ano

Gestao
Empresarial (8h) | A Organizag&o da Empresa (4h) - 10.° ano

CURSO DE COMERCIO (90H)

Legislagdo Comercial (5h) —11.2 ano

Introducdo ao Plano Oficial de Contabilidade (5h)
—11.2ano

Introducdo aos Modelos de Demonstracdes

. ; T
Organizar e gerir Financeiras (20h) — 12.2 ano

a empresa (30h) Cddigo de Contas e Normas Contabilisticas (20h) —

12.2 ano

Classificacdo e Aplicagdes Informdticas de
Documentos Contabilisticos (20h) — 12.2 ano

Analise Econdmica e Financeira (20h) —12.2 ano




PROFESSOR BRASILEIRO 5

(* Formagao na area de gestao/administragao)

MUNICIPIO: Ermera

Curso(s): Comércio

Carga

Escolas Disciplinas/N.° horaria Total de
envolvidas no Total de de horas de Médulos das Disciplinas / N.° de horas de formagao semanal de horas de
Curso de Professores formagao por por Médulo < formagao
~ o3 formagaoltur
Formacgao Disciplina ma (19 semanas)
CURSO DE COMERCIO (380H)
A Atividade Comercial (10h) — 10.2 ano
Servicos (10h) —10.2 ano
gos (10h) 380 horas
Estudos de Mercado (10h) — 10.2 ano
ESTV Martinh (;50‘? do t(()jtal
artinno . _ o as noras ae
Guissar Udo Comportamento do Consumidor (10h) —10.2 ano formagao
Hatolia B 5 - N L. 20 horas / poderéo ser de
( . Vender (132h) acompanhamento
Fatubesi) Segmentacio e Posicionamento (10h) — 11.2 ano da pratica
pedagdgica dos
Técnicas Vendas (10h) —11.2 ano Professores
timorenses)

Atendimento e Venda (10h) —11.2 ano

Técnicas de Negociagdo e Argumentagdo (10h) —
11.2ano




Localizagao e Urbanismo Comercial (10h) —11.2
ano

Politica de Produto e Preco (8h) —12.2 ano

Distribuigao e Logistica (8h) —12.2 ano

Comércio Eletronico (8h) —12.2 ano

Sistemas Informaticos na area comercial (8h) —
12.2 ano

Inovacdo e Empreendedorismo (4h) —10.2 ano

Estrutura e Comunicacdo Organizacional (4h) —
10.2ano

Plano de Negdcios (8h) — 10.2 ano

Planeamento e Controlo (8h) — 10.2 ano

Fungdes Aprovisionamento, Administrativa e

Organizar e gerir Marketing (20h) — 11.2 ano

a empresa (184h)

Gestdo de Recursos Humanos (20h) — 11.2 ano

Legislacdo Comercial (20h) —11.2 ano

Introducdo ao Plano Oficial de Contabilidade
(20h) —11.2 ano

Introducao aos Modelos de Demonstragdes
Financeiras (20h) — 12.2 ano




Cddigo de Contas e Normas Contabilisticas (20h) —
12.2ano

Classificacdo e Aplica¢des Informdticas de
Documentos Contabilisticos (20h) — 12.2 ano

Analise Econdmica e Financeira (20h) — 12.2 ano

Comunicag¢ao Empresarial (8h) — 10.2 ano

Principios de Merchandising (8h) — 10.2 ano

Técnicas de Merchandising (8h) — 10.2 ano

Comunicar no | Animacdo no Ponto de Venda (8h) — 11.2 ano

Ponto de Venda
(64h) Promocao de Vendas (8h) —11.2 ano

Publicidade (8h) —11.2 ano

Introdugdo ao Vitrinismo (8h) —12.2 ano

Técnicas de Vitrinismo (8h) —12.2 ano




PROFESSOR BRASILEIRO 6

(* Formagéo na area de agricultura familiar e bio produgao )

MUNICIPIO: Covalima

Curso(s): Produgao Agraria

Carga
Escolas Disciplinas/N.° de horaria Total de
envolvidas no Total de P e Médulos das Disciplinas / N.° de horas de horas de
horas de formagao ~ . semanal de ~
Curso de Professores . formagao por Médulo < formagao
F < por Disciplina formacaoltur
ormacgao ma (19 semanas)
CURSO DE PRODUCAO AGRARIA (380h)
Aspetos Gerais da Mecanizagéo (10h) — 10.° ano
Equipamentos de Trabalho do Solo (10h) — 11.° ano
Equipamentos de Distribuicao de Fertilizantes,
Mecanizagao Sementeira e Plantagdo (20h) — 11.° ano
Agricola (80h)
Equipamentos de Rega e Protegao Fitossanitaria
ESTV Akaf 13 (20h) - 11.° ano 20 horas / 380 horas
Laran Suai semana

Equipamentos de Colheita, Carga, Transporte e
Armazenamento (20h) - 12.° ano

Botanica Agricola (18h) — 10.° ano

Produgio Agricola | S0l° € Clima (20h) - 10 ano

(300h) Preparacéo do Solo (18h) - 10.° ano

Rega e Drenagem (18h) — 10.° ano




Agrimensura (18h) — 10.° ano

Proteg&o das Culturas e Agricultura Sustentada (30h)
-10.°ano

Fruticultura | (30h) — 10.° ano

Espécies Pecuarias (30h) — 10.° ano

Higiene e Profilaxia (30h) — 10.° ano

Hortofloricultura | (25h) — 11.° ano

Culturas Arvenses | (25h) — 11.° ano

Reprodugédo e Melhoramento Animal (30h) — 11.° ano

Nutricdo Animal (8h) - 11.° ano




PROFESSOR BRASILEIRO 7

MUNICIPIO: Dili

Curso(s): Construgao Civil

SLEBIED Disciplinas/N.° de Iﬁ)ar;?'?a Total de horas
envolvidas no Total de P L s Médulos das Disciplinas / N.° de horas de <
horas de formagao ~ . semanal de | de formagéo
Curso de Professores L formagao por Médulo ~
~ por Disciplina formagaol/tur | (19 semanas)
Formagao ma
CURSO DE CONSTRUGAO CIVIL (380h)
Topografia (20h) — 10.° ano
Estaleiros de Construcao Civil (20h) — 10.° ano
Oficina Argamassas e Betoes (10h) — 11.° ano
Tecnologica (100h) Alvenarias e Revestimentos (10h) - 11.° ano
Instalagbes Técnicas (20h) — 12.° ano
Escola Técnica 9 20 horas / 380 h
Becora Acabamentos, Isolamentos (20h) — 12.° ano semana oras

Estudo do Terreno e Fundagdes (10h) — 10.° ano

Resisténcia de Materiais, Estética e Isostatica (20h) -

10.°e 11.°ano
Tecnologia de

construgao (130h) | Elementos Estruturais (40h) — 11.° e 12.° ano

Paredes, Pisos e Vaos (10h) — 11.° ano

Comunicages Verticais e Coberturas (10h) - 11.° ano




Instalagbes Técnicas (10h) — 11.° ano

Edificios | (10h) — 12.° ano

Acabamentos, Isolamentos e Impermeabilizagbes
(10h) = 12.° ano

Edificios Il (10h) - 12.° ano

Desenho Técnico
de Construgao
(150h)

Introdugé@o ao Desenho Técnico (10h) — 10.° ano

Geometria Descritiva 1 — Do Ponto a Reta (10h) — 10.°
ano

Geometria Descritiva 2 — Do Plano ao Soélido (10h) -
10.° ano

Introdugéo ao desenho de construgao (20h) — 10.°
ano

Introdugéo ao desenho assistido por computador
(20h) - 11.° ano

Desenho de arquitetura (20h) — 11.° ano

Desenho de estruturas (20h) — 11.° e 12.° ano

Desenho de instalagdes técnicas (20h) —12.° ano

Desenho de Comunicagao a Obra (20h) — 12.° ano




PROFESSOR BRASILEIRO 8

MUNICIPIO: Covalima

Curso(s): Construgao Civil

Carga
Escolas C 0 o
envolvidas no Total de Dl | d~e Médulos das Disciplinas / N.° de horas de formagao LT el ho[as
horas de formagao . semanal de de formagao
Curso de Professores Discioli por Médulo ; S0t 19
Formacio por Disciplina ormagao/tur | (19 semanas)
ma
CURSO DE CONSTRUGAO CIVIL (380h)
Topografia (20h) — 10.° ano
Estaleiros de Construcao Civil (20h) — 10.° ano
Oficina Argamassas e Betoes (10h) — 11.° ano
Tecnologica (100h) Alvenarias e Revestimentos (10h) — 11.° ano
Instalagbes Técnicas (20h) — 12.° ano
Escola ESTV 5 20 horas / 380 h
Claret (Salele) Acabamentos, Isolamentos (20h) — 12.° ano semana oras

Tecnologia de
construgao (130h)

Estudo do Terreno e Fundagdes (10h) — 10.° ano

Resisténcia de Materiais, Estatica e Isostatica (20h) —
10.°e 11.°ano

Elementos Estruturais (40h) — 11.° ¢ 12.° ano

Paredes, Pisos e Vaos (10h) — 11.° ano

Comunicages Verticais e Coberturas (10h) - 11.° ano




Instalagbes Técnicas (10h) — 11.° ano

Edificios | (10h) — 12.° ano

Acabamentos, Isolamentos e Impermeabilizagdes (10h)
-12.°ano

Edificios Il (10h) — 12.° ano

Desenho Técnico
de Construgao
(150h)

Introdug@o ao Desenho Técnico (10h) — 10.° ano

Geometria Descritiva 1 — Do Ponto a Reta (10h) — 10.°
ano

Geometria Descritiva 2 — Do Plano ao Soélido (10h) -
10.° ano

Introdugéo ao desenho de construgao (20h) — 10.° ano

Introdug&o ao desenho assistido por computador (20h)
-11.%ano

Desenho de arquitetura (20h) — 11.° ano

Desenho de estruturas (20h) — 11.° e 12.° ano

Desenho de instalagdes técnicas (20h) —12.° ano

Desenho de Comunicagédo a Obra (20h) — 12.° ano




PROFESSOR BRASILEIRO 9

(* Formagao na area de Tecnologias da Informagéo)

MUNICIPIO: Dili

Curso(s): Gestao de Equipamentos Informaticos

Carga
Escolas T R e
envolvidas no Total de PRI d~e Médulos das Disciplinas / N.° de horas de formagao LI Lol e ho[as
horas de formagao . semanal de | de formagao
Curso de Professores C por Médulo <
F " por Disciplina formagaol/tur | (19 semanas)
ormagao ma
CURSO DE GESTAO DE EQUIPAMENTOS INFORMATICOS (266h)
Introdugédo as Redes e Transmissdo de Dados (8h) —
11.°ano
Caracterizacdo de Redes e Comunicagdo de Dados
(12h) - 11.° ano
o Comunicagao de
Escola Técnica Dados (64h) Protocolos de rede (12h) - 11.°ano
Becora
e Equipamentos e Meios de transmisséo de Dados (12h) 14 horas /
ESTV 28 de 1 —11°ano semana 266 horas
Novembro
Becora Instalagéo e Configuragéo de redes (20h) — 12.° ano

Sistemas Digitais e
Arquitetura de
Computadores

(202h)

Sistemas de Numeragéo (12h) - 10.° ano

Algebra e Logica Booleana (18h) — 10.° ano

Circuitos Combinatérios (18h) — 10.° ano

Circuitos Sequencias (18h) — 10.° ano




Introdug@o a Logica Programavel (10h) — 10.° ano

Fundamentos de Programagao (80h) — 11.° ano

Arquitetura de Computadores (18h) - 12.° ano

Arquitetura de Microprocessadores (10h) — 12.° ano

Programacéo de Microprocessadores (18h) — 12.° ano

ESTV Sao
Miguel Comoro

CURSO DE GESTAQ DE EQUIPAMENTOS INFORMATICOS (152h)

Sistemas Digitais e
Arquitetura de
Computadores

(152h)

Sistemas de Numeragéo (10h) — 10.° ano

Algebra e Légica Booleana (10h) — 10.° ano

Circuitos Combinatérios (10h) — 10.° ano

Circuitos Sequencias (10h) — 10.° ano

Introdug@o a Légica Programavel (10h) — 10.° ano

Fundamentos de Programagéo (72h) — 11.° ano

Arquitetura de Computadores (10h) — 12.° ano

Arquitetura de Microprocessadores (10h) - 12.° ano

Programacéo de Microprocessadores (10h) — 12.° ano

8 horas /
semana

152 horas




PROFESSOR BRASILEIRO 10

(* Formagao na area de Tecnologias da Informagao)

MUNICIPIO: Dili

Curso(s): Gestao de Equipamentos Informaticos

Carga
Escolas o 0 o
envolvidas no Total de DI Eh d~e Médulos das Disciplinas / N.° de horas de formagao o WAEEE ho[as
horas de formagao . semanal de | de formagao
Curso de Professores C por Médulo <
F ~ por Disciplina formagao/tur | (19 semanas)
ormagao
ma
CURSO DE GESTAO DE EQUIPAMENTOS INFORMATICOS (266h)
Introdug@o as Redes e Transmissdo de Dados (8h) —
11.°ano
Caracterizacdo de Redes e Comunicagdo de Dados
(12h) = 11.° ano
Comunicacao de
Dados (64h) Protocolos de rede (12h) - 11.° ano
Escola ESTV
Informatica 12 Equipamentos e Meios de transmissdo de Dados (12h) | 14 horas / 266 horas
Fomento -11.°ano semana
Comoro

Instalacdo e Configuracao de redes (20h) — 12.° ano

Sistemas Digitais e
Arquitetura de
Computadores

(202h)

Sistemas de Numeragéo (12h) — 10.° ano

Algebra e Légica Booleana (18h) — 10.° ano

Circuitos Combinatérios (18h) — 10.° ano

Circuitos Sequencias (18h) — 10.° ano




Introdug@o a Logica Programavel (10h) — 10.° ano

Fundamentos de Programagao (80h) — 11.° ano

Arquitetura de Computadores (18h) - 12.° ano

Arquitetura de Microprocessadores (10h) — 12.° ano

Programacéo de Microprocessadores (18h) — 12.° ano

ESTV Estika
Sto. Antonio
Metinaro

CURSO DE LINGUAGENS DE PROGRAMAGAO (152h)

Sistemas Digitais e
Arquitetura de
Computadores

(152h)

Sistemas de Numeragéo (10h) — 10.° ano

Algebra e Légica Booleana (10h) — 10.° ano

Circuitos Combinatérios (10h) — 10.° ano

Circuitos Sequencias (10h) — 10.° ano

Introdug@o a Légica Programavel (10h) — 10.° ano

Fundamentos de Programagéo (72h) — 11.° ano

Arquitetura de Computadores (10h) — 12.° ano

Arquitetura de Microprocessadores (10h) - 12.° ano

Programacéo de Microprocessadores (10h) — 12.° ano

8 horas /
semana

152 horas




PROFESSOR BRASILEIRO 11

(* Formagao na area de Tecnologias da Informagdo e/ou Programagéo)

MUNICIPIO: Baucau

Curso(s): Gestao de Equipamentos Informaticos, Linguagens de Programacao e Multimédia

Carga
Escolas T R e
envolvidas no Total de DEERAGETH d~e Modulos das Disciplinas / N.° de horas de formagao LGP Uil ho[as
horas de formagao . semanal de | de formagao
Curso de Professores C por Médulo <
F < por Disciplina formagaol/tur | (19 semanas)
ormagao ma
CURSO DE GESTAO DE EQUIPAMENTOS INFORMATICOS (266h)
Introdugédo as Redes e Transmissdo de Dados (8h) —
11.°ano
Caracterizacdo de Redes e Comunicagdo de Dados
(12h) - 11.° ano
Comunicagao de
Dados (64h) Protocolos de rede (12h) - 11.° ano
Escola ESTV Equi ¢ Meios de t iss30 de Dados (12h 20 horas /
Informatica 6 quugamen 0s e Meios de transmiss&o de Dados (12h) 380 horas
Baucau -11.%ano semana

Instalagéo e Configuragéo de redes (20h) — 12.° ano

Sistemas Digitais e
Arquitetura de
Computadores

(202h)

Sistemas de Numeragéo (12h) - 10.° ano

Algebra e Logica Booleana (18h) — 10.° ano

Circuitos Combinatérios (18h) — 10.° ano

Circuitos Sequencias (18h) — 10.° ano




Introdug@o a Logica Programavel (10h) — 10.° ano

Fundamentos de Programagao (80h) — 11.° ano

Arquitetura de Computadores (18h) - 12.° ano

Arquitetura de Microprocessadores (10h) — 12.° ano

Programacéo de Microprocessadores (18h) — 12.° ano

CURSO DE LINGU

AGENS DE PROGRAMAGAO / MULTIMEDIA (114h)

Sistemas Digitais
(114h)

Sistemas de Numeragéo (12h) — 10.° ano

Circuitos Logicos (12h) — 10.° ano

Circuitos Combinatérios (14h) — 10.° ano

Circuitos Sequenciais (14h) — 10.° ano

Memoérias (12h) — 10.° ano

Introdugéo a Programacao (18h) — 11.° ano

Microcontroladores (16h) — 11.° ano

Aplicagdes com Microcontroladores (16h) — 11.° ano




PROFESSOR BRASILEIRO 12

(* Formagao na area de Tecnologias da Informagdo e/ou Programagéo)

MUNICIPIO: Covalima

Curso(s): Gestao de Equipamentos Informaticos e Linguagens de Programagao

Carga
Escolas T R e
envolvidas no Total de DEERAGETH d~e Modulos das Disciplinas / N.° de horas de formagao LGP Uil ho[as
horas de formagao . semanal de | de formagao
Curso de Professores C por Médulo <
F < por Disciplina formagaol/tur | (19 semanas)
ormagao ma
CURSO DE GESTAO DE EQUIPAMENTOS INFORMATICOS (266h)
Introdugédo as Redes e Transmissdo de Dados (8h) —
11.°ano
Caracterizacdo de Redes e Comunicagdo de Dados
(12h) - 11.° ano
Comunicagao de
Dados (64h) Protocolos de rede (12h) - 11.° ano
Escola ESTV Equi ¢ Meios de t iss30 de Dados (12h 20 horas /
Informatica 6 quugamen 0s e Meios de transmiss&o de Dados (12h) 380 horas
Baucau -11.%ano semana

Instalagéo e Configuragéo de redes (20h) — 12.° ano

Sistemas de Numeragéo (12h) - 10.° ano

Sistemas Digitais e

Arquitetura de Algebra e Logica Booleana (18h) — 10.° ano

Computadores

(202h) Circuitos Combinatérios (18h) — 10.° ano

Circuitos Sequenciais (18h) — 10.° ano




Introdug@o a Logica Programavel (10h) — 10.° ano

Fundamentos de Programagao (80h) — 11.° ano

Arquitetura de Computadores (18h) - 12.° ano

Arquitetura de Microprocessadores (10h) — 12.° ano

Programacéo de Microprocessadores (18h) — 12.° ano

CURSO DE LINGUAGENS DE PROGRAMAGCAO (114h)

Sistemas Digitais
(114h)

Sistemas de Numeragéo (12h) — 10.° ano

Circuitos Logicos (12h) — 10.° ano

Circuitos Combinatérios (14h) — 10.° ano

Circuitos Sequenciais (14h) — 10.° ano

Memoérias (12h) — 10.° ano

Introdugéo a Programacao (18h) — 11.° ano

Microcontroladores (16h) — 11.° ano

Aplicagdes com Microcontroladores (16h) — 11.° ano




